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Betreft : Nieuwsbrief

Utrecht, 4 januari 2010

Geachte relatie,
In de laatste nieuwsbrief van dit jaar brengen wij weer graag enkele zaken onder uw aandacht.
Bureau Hufen en FEDAp bundelen de krachten!

Bureau Hufen B.V. (sinds 1998 onderdeel van de VVAA groep bv) heeft in 2002 FEDAp B.V.
van de KNMP overgenomen. Tot nu toe hebben beide organisaties onder eigen naam in de
apothekersmarkt geopereerd. Op de achtergrond wordt er echter al jaren intensief samenge-
werkt. Om de dienstverlening verder te versterken gaan we vanaf 1 januari 2010 als één bedrijf
verder onder de naam VVAA hufenfedap, maar wel op de bestaande locaties in Den Haag (in
het KNMP gebouw) en Utrecht (in het VVAA gebouw). Onze relaties zullen hun vaste contacten
behouden en ook de vaste vestigingsplaats, dat verandert niet. Klanten die zaken doen met
zowel Hufen als FEDAp zullen we benaderen met de vraag of zij het liefst vanuit Utrecht of
vanuit Den Haag worden geholpen. Een nieuwe naam betekent ook een nieuw logo, dat wij u
graag bij deze introduceren.

VVAA hufenfedap blijft voor u de specialist in apothekersland. Wij zijn u graag van dienst met
advisering over onder andere bedrijfseconomische en juridische vraagstukken, samenwerkings-
verbanden, financieringen en een breed pakket aan verzekeringen.

Symposium op 28 januari 2010 op het kantoor VvVAA Utrecht

VVAA hufen organiseert op donderdag 28 januari 2010 een symposium met als thema
“Samenwerken zonder zorg”.

Onder begeleiding van Martin Favié komen de volgende onderwerpen aan bod:
- Juridische aspecten van samenwerkingsvormen;

- Het nut van samenwerken, praktijkvoorbeelden;

- Fiscale aspecten van samenwerken.
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Het programma begint om 16:00 uur en eindigt om 18:15 uur, gevolgd door een lichte maaltijd.
U kunt zich aanmelden voor dit symposium via c.the@hufen.nl. De kosten bedragen € 50,--
inclusief BTW.

Het symposium is geaccrediteerd.
Integrale bekostiging (voorheen ook wel functionele bekostiging genoemd)

Per 1 januari 2010 wordt gestart met de invoering van integrale bekostiging (ook wel keten-DBC
genoemd). Integrale bekostiging is een manier van bekostigen van chronische zorg, waarbij de
traditionele ‘schotten’ tussen individuele beroepsbeoefenaren (met elk hun eigen bekostigings-
methodiek) worden doorbroken en de zorg “patiéntvolgend” wordt gefinancierd. De integrale
zorg voor chronische patiénten die nu veelal dwars door de bestaande schotten wordt geleverd,
wordt in de toekomst niet meer in ‘stukjes’ per aanbieder bekostigd. Het gaat er niet meer over
wie wordt bekostigd maar wat wordt bekostigd.

Met de invoering van keten-DBC'’s wil VWS ook de samenwerking tussen zorgverleners in de
keten verbeteren en processen doelmatiger maken. Dit wil zij bereiken door de verantwoorde-
lijkheid en de regie van het ketenproces bij een hoofdaannemer, ofwel hoofdcontractant, te
leggen. Deze hoofdaannemer maakt afspraken met de zorgverzekeraar over de kwaliteit en de
prijs van het gehele ketenproces. De gedachte hierachter is dat het functioneren van de keten
in zijn geheel beter geborgd wordt, dan wanneer zorgaanbieders zelfstandig over hun eigen
vakdomein afspraken maken met de verzekeraar. Ook kijkt de hoofdcontractant naar het doel-
matig functioneren van de organisatie van de keten, waardoor eventuele taakherschikking op
de juiste wijze wordt ingezet zonder dat dit ten koste gaat van de kwaliteit van de zorg.

Met deze bekostigingsmethodiek is al een aantal jaren geéxperimenteerd. Per 1 januari 2010
wordt begonnen met diabetes en COPD, omdat daar al zorgstandaarden voor zijn ontwikkeld.
In de loop van 2010 zullen daar CVRM en hartfalen aan worden toegevoegd. Geneesmiddelen
zullen pas per 1 januari 2011 deel uitmaken van de integrale bekostiging.

Ook voor apothekers is deze ontwikkeling van belang. Het is zaak dat zij zich voorbereiden op
de invoering van integrale bekostiging en nadenken over de rol die zij daarin willen spelen en
de wijze waarop zij zich willen organiseren. VVAA hufenfedap heeft al op verschillende plaatsen
in het land groepen apothekers geadviseerd over en geholpen met het realiseren van hun
samenwerking.

Fiscale eindejaar tips

Betaling premie voor uw arbeidsongeschiktheidsverzekering

In de regel moeten premies voor arbeidsongeschiktheidsverzekeringen omstreeks 1 januari
worden voldaan. U kunt de aftrekpost fiscaal een heel jaar vervroegen als u de premie enkele
dagen eerder, nog in december 2009, van uw rekening laat afschrijven.

Beschikt u over voldoende vermogen in box 3, dan is betaling van premies voor arbeidsonge-
schiktheidsverzekeringen en lijffrente voor 31 december 2009 extra voordelig. U vermindert
daarmee uw banksaldi tijdens de jaarwisseling, en dus ook uw grondslag in deze box. U be-
spaart daardoor netto 1,2%, de heffing van box 3.
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Investeren in zeer zuinige auto

Overweegt u als ondernemer de aanschaf van een zeer zuinige (hybride of elektrische) auto?
Bij aankoop na de jaarwisseling heeft u dan in beginsel recht op toepassing van een extra af-
trekpost, de kleinschaligheidsinvesteringsaftrek die bovendien wordt verhoogd van 25% naar
28% (maximaal € 15.120,--).

Verlagen box 3 door betaling belastingaanslagen

Moet u binnenkort nog belastingaanslagen betalen? Belastingschulden vallen niet onder de
schulden in box 3. Het is daarom raadzaam deze aanslagen véér 31 december 2009 te vol-
doen. Op deze wijze kunt u besparen op de 1,2% heffing van box 3.

Openingstijden apotheek

Wist u dat de apotheker tegenwoordig zelf zijn openingstijden mag bepalen, zij het dat de zorg-
verzekeraar bepaalde eisen kan stellen. Hij hoeft zich niet meer te houden aan de normale
openingstijden overdag.

Vroeger stond dat nog in de NAN, maar dat voorschrift is op aandringen van de NMa geschrapt.
Dit is wellicht vooral voor de kleinere apotheek, b.v. en nevenvesting, interessant om te weten.

Retourprovisieregeling 2010

VVAA hufenfedap is volgend jaar voor u nog aantrekkelijker. Want vanaf 1 januari 2010 gaan wij
op de via ons agentschap lopende arbeidsongeschiktheidsverzekeringen alle provisie boven de
€ 275,-- aan u uitkeren. In het voorjaar zullen wij alle cliénten, die via VVAA hufenfedap een
arbeidsongeschiktheidsverzekering hebben lopen, informeren over de voorwaarden. De retour-
provisie wordt in het vervolg jaarlijks, na afloop van het kalenderjaar, uitgekeerd (uiterlijk in juni).
Op de prolongatienota van januari wordt nog de volledige premie in rekening gebracht.

Ook de provisie die wij als tussenpersoon ontvangen op levensverzekeringen, zal door ons in
2010 gemaximeerd worden. Afhankelijk van het soort verzekering levert dit voor u een bespa-
ring in geld op of u krijgt hiervoor een hoger kapitaal.

Wij wensen u tot slot een gezellige kerst en een gezond 2010.

Met vriendelijke groet,
VVAA hufenfedap
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